
 
 
 

 

 

Dit stage <verbredings> programma is powered by Talent Netwerk Nederland en wordt mede mogelijk gemaakt door Provincie Overijssel.  
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STAGE <VERBREDINGS> PROGRAMMA 
INTERESSEREN, BETREKKEN EN BEHOUDEN VAN TALENT VOOR BOUW & INFRA 

Doelgroep 
Het stage <verbredings> programma van Stichting Pioneering 
is interessant voor alle bouwgerelateerde bedrijven in Oost-
Nederland die mee willen helpen om talenten te interesseren, 
te betrekken en te behouden voor de bouw & infra. 

Doelen 
Na het stage <verbredings> programma van Stichting 
Pioneering: 
- heb je de stageperiode van je eigen student verrijkt met 

een programma gericht op persoonlijke ontwikkeling en 
verbreding van zijn of haar kennis van de bouw & infra. 

- heb je kennisgemaakt met verschillende gemotiveerde 
studenten die bewust kiezen voor stagelopen en werken in 
de bouw & infra. 

- heb je van de studenten nieuwe inzichten gekregen 
waarmee je je organisatie aantrekkelijker kunt maken voor 
studenten en starters. 

- heeft jouw toekomstig medewerker ervaren dat hij of zij 
een leuke baan in de bouw zelf kan regelen en daarvoor 
de hulp van een detacheringsbureau niet nodig heeft. 

Werkwijze 
Het stage <verbredings> programma vervangt de eigen stage 
binnen je organisatie niet, maar zorgt voor een extra 
verbreding en verdieping. We organiseren veel contact-
momenten tussen studenten en bedrijven, waardoor 
studenten een goed beeld krijgen van de mogelijkheden in de 
bouw & infra en ze niet meer afhankelijk zijn van detacherings-
bureaus bij het vinden van hun eerste baan. Het stage 
<verbredings> programma wordt begeleid door profes-
sionele coaches.  

Duur en (tijds)investering 
Start programma:   Medio september 2021 
Het programma duurt: 5 maanden 
De investering voor het programma bedraagt: 
 

Kosten deelname € 650,--  
Bijdrage vanuit subsidie € 500,--   -/- 
Eigen bijdrage € 150,--  
Prijzen zijn exclusief BTW. 

 
De tijdsinvestering voor je stagiair bedraagt ongeveer 50 uur. 
De tijdsinvestering voor het bedrijf is ongeveer 6 uur. 

Inschrijven 
Wil je deelnemen of wil je meer informatie over het 
programma, neem dan contact op met Joyce Kloosterman 
(j.kloosterman@pioneering.nl). 
 

Programma voor de student 
Het programma bestaat uit de volgende onderdelen: 

- Kick-off 
We starten het programma met een offline kick-off met de 
studenten en de bedrijven zodat de studenten elkaar en 
elkaars stage-bedrijven goed leren kennen.  

- Sparringsessies 
Elke twee weken organiseren de studenten een online 
sparringsessies, waarin ze met elkaar de voortgang 
uitwisselen, elkaar inzicht geven in de verschillende 
bedrijven en werken aan de opdracht. 

- Bedrijfsbezoeken 
De studenten gaan in groepen van vier op bezoek bij 
elkaars stagebedrijven. Naast een bedrijfsrondleiding, 
gaan ze in gesprek met het management en HR en 
koppelen ze hun bevindingen terug. 

- Inspiratiesessies | Wij & de arbeidsmarkt 
We organiseren twee online inspiratiesessies over de 
arbeidsmarkt. We laten studenten onder andere zien hoe 
detacheringsbureaus werken en hoe ze zelf in contact 
kunnen komen met bedrijven. Deze sessies bestaan uit een 
inhoudelijk gedeelte en een meet & greet met bedrijven.  

- Inspiratiesessie | Wij & onze eerste baan 
Tijdens een offline bijeenkomst delen de studenten en 
bedrijven hun verwachtingen ten opzichte van een eerste 
baan. Wat is mooier om inzicht te krijgen in de 
verwachtingen van jongeren om zo je aantrekkelijkheid te 
kunnen verbeteren. 

- Inspiratiesessie | Ik & mijn talenten 
Elke student krijgt een persoonlijkheidstest met een 
persoonlijke terugkoppeling van een professionele coach. 
De student krijgt hierdoor inzicht in de (werk)omgeving en 
baan die van nature het beste bij hem of haar past.  

- Opdracht | Vlog of filmpje over je stagelopen bij je bedrijf 
De studenten krijgen de opdracht om een vlog of filmpje 
te maken over stagelopen bij hun stagebedrijf. Deze vlog 
of filmpje kunnen de bedrijven daarna gebruiken bij de 
werving van nieuwe stagiairs of jonge starters. 

- Kick-on | Studenten en bedrijven 
Als afsluiting van het programma organiseren we een 
offline bijeenkomst met alle studenten en deelnemende 
bedrijven. Tijdens deze meet-up worden vlogs en filmpjes 
gepresenteerd en kijken we samen terug en vooruit op het 
programma. 


